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	مطبوع التقييم الذاتي 
للتكوين في الدكتوراه
دورة 2013


	
	الجامعة

	
	مركز الدراسات في الدكتوراه

	
	المؤسسة

	
	عنوان التكوين في الدكتوراه

	
	سنة الاعتماد

	
	سنة فتح التكوين

	
	عدد الأفواج المتخرجة 


	يتعين ملئ المطبوع بالنسبة لكل تكوين في الدكتوراه، في نسخة ورقية ونسخة رقمية: نسخة Word  ونسخة   PDF متضمنة للتأشيرات المطلوبة، وإرفاقها لمطبوع التقييم الذاتي لمركز الدراسات في الدكتوراه.    
بالإضافة إلى عناصر التقييم المتضمنة في هذا المطبوع، يمكن إرفاق أي وثائق تفيد التقييم 


I. معطيات عامة وإحصائية 
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	فترة انتقاء المرشحين
(مع ذكر دور المركز)
	

	 
	إجراءات عملية الانتقاء (مع ذكر دور المركز)
	

	 
	فترة التسجيل
	

	 
	إجراءات التسجيل (مع ذكر دور المركز)
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	أعداد المرشحين حسب الجنس (السنة الجامعية 2012-2013)
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	من خارج المؤسسة
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	الطلبة المسجلين الجدد

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	ذكور
	إناث
	أعداد الطلبة  الجدد المسجلين حسب الجنس (السنة الجامعية 2012-2013)
	

	 
	 
	
	


	المسجلون في السنة الخامسة 
في الدكتوراه
	المسجلون في السنة الرابعة في الدكتوراه
	المسجلون في السنة الثالثة في الدكتوراه
	المسجلون في السنة الثانية في الدكتوراه
	أعداد الطلبة الذين أعادوا التسجيل (السنة الجامعية 2012-2013)
	الطلبة الذين أعادوا التسجيل

	 
	 
	 
	 
	
	


	من خارج المؤسسة
	من المؤسسة
	العدد الإجمالي للطلبة المسجلين  حسب المصدر
	الأعداد الإجمالية للمسجلين
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	استعمال ملحقات، عند الاقتضاء
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	مواضيع الأطروحات 

	عدد الأساتذة المؤهلين المؤطرين  من المؤسسة
	عدد أساتذة التعليم العالي المؤطرين من المؤسسة
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II. الحصيلة العلمية للتكوين في الدكتوراه
	1. أذكر هياكل البحث التي  يستند إليها التكوين في الدكتوراه

	


	2. إجراءات  ولوج  التكوين

	· هل تم تطبيق شروط الولوج المرتقبة؟  ( نعم      (لا
تعليقات وتوصيات:.................................................... .................................................... .................................................... .................................................... .................. ............
هل حققت مسطرة الولوج المعتمدة النتائج المتوخاة  منها ؟ (مستوى المترشحين  المقبولين، أعداد الطلبة، جدوى معايير الانتقاء،,,,,,)( نعم   ( لا
تعليقات وتوصيات: .................................................... .................................................... .................................................... .................................................... .................. ............


	3. هل تم إنجاز الأنشطة المبرمجة؟ ( نعم     ( لا

	تعليقات وتوصيات: .................................................... .................................................... .................................................... .................................................... .................. ............


	4. هل كان للتكوينات التكميلية آثار إيجابية على الطلبة الباحثين؟ (نعم      (لا

	تعليقات وتوصيات: .................................................... .................................................... .................................................... .................................................... .................. ............


	5. ميثاق الأطروحات

	هل تم احترام ميثاق الأطروحات؟ (تحديد مواضيع الأطروحات، تتبع الأطروحات، إعادة التسجيل،  المناقشة، التمديد الاستثنائي للتسجيل،..)( نعم   ( لا
تعليقات وتوصيات: .................................................... .................................................... .................................................... .................................................... .................. ............
هل ميثاق الأطروحات مجدي؟  (نعم     ( لا
تعليقات وتوصيات: .................................................... .................................................... .................................................... .................................................... .................. ............
هل هناك إكراهات في تطبيق ميثاق الأطروحات ؟ ( نعم     ( لا
تعليقات وتوصيات: .................................................... .................................................... .................................................... .................................................... .................. ............


	6. الوسائل المادية واللوجيستيكية

	هل الوسائل المادية واللوجيستيكية كافية؟  ( نعم      (لا
تعليقات وتوصيات: .................................................... .................................................... .................................................... .................................................... .................. ............


	7. اهتمام الطلبة بالتكوين في الدكتوراه وحضور وانضباطهم 

	تعليقات وتوصيات: .................................................... .................................................... .................................................... .................................................... .................. ............


	8. تأطير الأطروحات

	هل تأطير الأطروحات كافي؟   ( نعم      (لا
تعليقات وتوصيات: .................................................... .................................................... .................................................... .................................................... .................. ............


	9. تدبير التكوين في الدكتوراه

	هل تجدون أن تدبير التكوين مرضي ؟ (التنسيق بين المشرفين على الأطروحات والمسؤولين عن هياكل البحث المستقبلة للطلبة الباحثين ومركز الدراسات  في الدكتوراه، .../ الترابط بين مختلف البنيات...).     ( نعم     ( لا
تعليقات وتوصيات : .................................................... .................................................... .................................................... .................................................... .................. ............

	10.     أراء المشرفين على الأطروحات

	تعليقات وتوصيات: .................................................... .................................................... .................................................... .................................................... .................. ............


	11.  عناصر أخرى للتقييم   وتوصيات من شأنها تحسين التكوين في الدكتوراه

	


إبداء الرأي و التأشيرة
أ : مقنع /  ب:  متوسط  /   ج:  غير مقنع 
1. رأي وتأشيرة مدير مركز الدراسات في الدكتوراه
التقدير : ( أ           (ب           (ج 
التمديد :        ( نعم      (  لا 
تعليل الرأي:
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…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2. رأي وتأشيرة رئيس المؤسسة
  التقدير : ( أ           (ب           (ج 
التمديد :        ( نعم      (  لا 
تعليل الرأي:

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3. رأي وتأشيرة رئيس الجامعة
التقدير : ( أ           (ب           (ج 
التمديد :        ( نعم      (  لا 
تعليل الرأي:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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